ZARZADZENIE NR 99
BURMISTRZA MIASTA BIERUN
zdnia 10.12.2003 r.

W sprawie: ustalenia zasad przyznania i wyplacania nagréd uznaniowych pracownikom

Urzedu Miejskiego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z p6zniejszymi zmianami) oraz § 12 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania wymagan kwalifikacyjnych
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych

1 urzgdach marszatkowskich (Dz. U. Nr 61, poz. 707 z p6zniejszymi zmianami)

ZARZADZAM

co nastgpuje:

1. W ramach oszczg¢dno$ci na funduszu ptac i nierozdysponowaniu pozostatych srodkéw
postanawiam przyzna¢ nagrody dla pracownikéw Urzedu Miejskiego, ktorzy
przepracowali w Urzedzie jeden rok.

2. W indywidualnych uzasadnionych przypadkach moga skréci¢ pracownikowi wymagany
okres pracy na nabycia uprawnien do nagrody.

3. Ustali¢ zréznicowanie nagrody w zaleznosci od charakteru wykonywanej pracy, jej
ztozonosci, odpowiedzialno$ci ponoszonej na danym stanowisku pracy, wykonywania
pracy poza zakresem obowiazkéw stuzbowych i poza regulaminowym czasem pracy
w zakresie obstugi PKZP, Funduszu Socjalnego 1 brakowania dokumentéw
zgromadzonych w Zaktadowym Archiwum Urzedu.

4. Zachowaé proporcje przyznanej nagrody w zaleznosci od wymiaru czasu pracy
odpowiednio potowg nagrody dla danej osoby zaliczonej do danej grupy.

5. Przyznac nagrodg:

1) Zastgpcy Burmistrza
w wysokosci 600 zt
2) Skarbnikowi Miasta

w wysokosci 600 zt



3) Sekretarzowi Miasta
w wysokosci 600 zt
4) Naczelnikom Wydziatéw 1 Kierownikom Referatow w wysokosci 550 zi
5) Pozostalym pracownikom
w wysokosci 500 zt

za wyjatkiem nastgpujacych oséb:

Urszuli Graca

Wioletty Dtugajczyk

Elzbiety Myalskiej

Krystyny Noras

Krystyny Czempas

Teresy Bubata

Barbary Klosowskiej

ktérym przyznaj¢ nagrodeg po 900 zi.

. Ustali¢ termin wyptaty nagrody na dzien 22 grudnia br.

. Wykonanie Zarzadzenia powierzy¢ Sekretarzowi Miasta oraz Skarbnikowi Miasta

kazdemu w zakresie praw 1 obowiazkow.

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



