ZARZADZENIE NR B/9/2003

BURMISTRZA MIASTA BIERUN
z dnia 12 lutego 2003 roku

W sprawie:  projektu Gminnego Centrum Informacji realizowanego

w ramach Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow
» Pierwsza Praca”

Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 08.03.1990 r.

(tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. wraz z pdzniejszymi zmianami)
w zwiazku z § 44 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bieruniu
wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem Nr B/2/2002 Burmistrza Miasta Bierun z dnia
19.11.2002 r. oraz umowa Nr 77/DRP-GCI/132 zawarta pomigdzy Ministerstwem
Pracy 1 Polityki Spotecznej, a gming Bierun z dnia 02.01.2003 r.

BURMISTRZ MIASTA BIERUN
postanawia:

I. Ustali¢ nastgpujacy sposob wdrozenia Programu wymienionego w tytule niniejszego
zarzadzenia:

D

2)

3)

4)

S)

6)

Rozpocza¢ realizacj¢  Programu od 01.02.2003 r., w zwiazku
z przekazaniem Srodkow  finansowych przez  Ministerstwo  Pracy
1 Polityki Spotecznej w styczniu biezacego roku.

Zatrudni¢ z dniem 01.02.2003 r. w celu realizacji programu nastgpujacych
absolwentow:

- Katarzyne Karwat,

- Ewe Noras,

- Sebastiana Maciota.

Przeznaczy¢ na realizacj¢ Programu pomieszczenia znajdujace  sig
w Centrum Inicjatyw Gospodarczych w Bieruniu-Scierniach i zawrze¢

w tym celu stosowna umowg z Bierunska Fundacja Inicjatyw Gospodarczych.

Zapewni¢ sprzet komputerowy 1 wyposazenie dla pomieszczen, o ktorych mowa
wyzej.

Przeznaczy¢ w budzecie gminy kwote 70.000,- zt na realizacje Programu.

Zapewni¢ szkolenie pracownikow zatrudnionych do realizacji Programu.

Powierzy¢ realizacje programu Bierunskiej Fundacji Inicjatyw Gospodarczych 1
zawrze€ z nig stosowna umowe obejmujaca:



_D.

- publikacje materiatbw informacyjnych dotyczacych ogolnopolskiego
1 europejskiego rynku pracy wraz z informacjami o tematach 1
terminach szkolen oraz materiatach propagujacych powstanie Gminnego
Centrum Informacji,

- szkolenie pracownikow obstugujacych Program oraz wolontariuszy,

II. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ odpowiednio:

1) Naczelnikowi Wydzialu Gospodarki Komunalnej w zakresie przygotowania
umowy najmu pomieszczen.

2) Naczelnikowi Wydzialu Inwestycji Miejskich i Remontéw w zakresie
dokonania zakupow inwestycyjnych.

3) Kierownikowi Referatu Administracji w zakresie uzyczenia zakupionego
sprzetu komputerowego wykonawcy Programu.

4) Skarbnikowi Miasta w zakresie czg$ci finansowej umowy.

5) Glownemu specjaliscie ds. kadr w zakresie dyscypliny pracy pracownikow
zatrudnionych w celu realizacji Programu.

6) Sekretarzowi Miasta — zwierzchni nadzor nad realizacja Programu.

III. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



