ZARZADZENIE NR B-0151/69/07
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 20 kwietnia 2007 r.

W sprawie:  bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposaionych w monitory

ekranowe w Urzedzie Miejskim w Bieruniu

Na podstawie § 51 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bieruniu
wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem Nr B/2/2005 Burmistrza Miasta Bierunia
z dnia 05.01.2005 r., w zwiazku z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej
z dnia Ol grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach

wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148, poz. 973)

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA

postanawia:

1. Uchyli¢ Zarzadzenie Nr B/58/2005 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 16 czerwca 2005 r.
w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory

ekranowe w Urzedzie Miejskim w Bieruniu.

2. Zapewni¢ pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorami ekranowymi oraz
stanowiskach obstugujacych monitoring miasta okulary korygujace wzrok, zgodnie
z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej wykaza potrzebe ich stosowania, podczas pracy przy

obstudze monitora ekranowego.

3. Uzalezni¢ przyznanie okularow korygujacych wzrok od spetnienia wymogu uzytkowania

W czasie pracy monitora ekranowego, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu

pracy.



4. Zapewni¢ pracownikom korzystajacym z monitorow ekranowych:
1/ taczenie przemienne pracy zwigzanej z obstluga monitora ekranowego z innymi
obowiazkami pracy. nie obciazajacymi narzadu wzroku i1 wykonywanymi w innych
pozycjach ciata, przy nie przekroczeniu godziny nieprzerwanej pracy przy obstudze
monitora ekranowego lub
2/ co najmniej 5 minut przerwy wliczonej do czasu pracy o kazdej godzinie pracy przy

obstudze monitora ekranowego.

5. Zapewni¢ minimalne wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii, jakie

powinny speinia¢ stanowiska pracy wyposazone w monitory ekranowe.

6. Zobowiaza¢ pracownikow pracujacych z wykorzystaniem monitora ekranowego
do bezwzglednego przestrzegania warunkéw dotyczacych czasu pracy przy monitorze,
o ktorym mowa w pkt 4 oraz niezwlocznego informowania informatyka Urzgdu

o stwierdzonych wadach w przekazywaniu obrazu przez monitory.

7. Ustali¢ realizacje pkt 2 niniejszego Zarzadzenia poprzez pokrywanie kosztu zakupu
okularow korygujacych wzrok do kwoty w wysokosci 300 zt.

8. Wykonanie Zarzadzenia powierzy¢:
- Sekretarzowi Miasta — Inspektorowi d/s BHP
- Gléwnemu Specjali$cie d/s Kadr

- Kierownikowi Referatu Administracji.

9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



