ZARZADZENIE NR B-0151/62 /09
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 7.04.2009 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian do Zadzenia Nr B-0151/15/09 Burmistrza Miasta
Bierunia z dnia 23.01.2009 .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 maB80 1. o samorgzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. Zpi@jszymi zmianami)

Postanawiam:

1. Nad& nowe brzmienie punktowi 4:

»4. PrzeprowadZziaudyt wewgtrzny w nieprzekraczalnym terminie do 30.04.2009 r.

2. Dod& drugie zdanie do punktu 5 w brzmieniu:
.D. Przyp¢ wykonanie audytu wewgtrznego réwnieé w przypadkach, gdy prace

dokmczyta tylko jedna osoba z wyznaczonych zespotow.”

3. Pozostate punkty Zadzenia Nr B-0151/15/09 Burmistrza Miasta Bieruniadaia
23.01.2009 r. pozostapez zmian.

4. Wykonanie zamgzenia powierz§ Sekretarzowi Miasta oraz Skarbnikowi Miasta,
Naczelnikom i Kierownikom Wydziatow i Referatow, ABemu w zakresie praw

i obowigzkdw.

5. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podgia.



ZARZADZENIE NR B-0151/55/09
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 27.03.2009 .

w sprawie: powotania komisji do dokonania ocenyzakwalifikowania do zniszczenia,
wzgkdnie przekazania na makulatgrdokumentacji niearchiwalnej (kat.
.B"), znajdujgcej se w Archiwum Zakladowym Urgdu Miejskiego
w Bieruniu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@20 r. o samonzizie
gminnym (tekst jednolity Dz.. U. Nr 142, poz. 15212001 r. z pgn. zm.), w zwazku
z ustaw z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie aralwm i archiwach (tekst
jednolity Dz. U. Nr 97 poz. 673 z pd. zm.) oraz rozposzizeniem Ministra Kultury z dnia
16 wrzénia 2002 r. w sprawie pagtowania z dokumentagjzasad jej klasyfikowania oraz
zasad i trybu przekazywania materiatow archiwalngoharchiwéw pastwowych (Dz. U.
Nr 167, poz. 1373)

Postanawiam:

1. Powot& komisg w sktadzie:
Urszula Graca — przewodnigza
Sylwia Krenzel — cztonek
Jan Stocki — cztonek
Krystyna Janota — cztonek
Lidia Barcik - cztonek

2. Zadaniem komisji &dzie:

a) dokonanie oceny i zakwalifikowanie do zniszczenvezglednie przekazanie na
makulatug dokumentacji niearchiwalnej (kat. ,B”), znajdagj sk w Archiwum
Zaktadowym Urzdu Miejskiego w Bieruniu,

b) sporadzenie Protokotu oceny dokumentacji niearchiwalmeprzestanie go do
Archiwum Pastwowego Katowice Oddziat w Pszczynie, celem uzyek&gody na
brakowanie dokumentacji niearchiwalnej (kat. ,B").

3. Zadania, o ktérych mowa vigj wymieniona komisja wykona w ramach obaxkiow
stizbowych bez dodatkowego wynagrodzenia.

4. Komisja ulegnie rozwazaniu po wykonaniu powierzonych jej zada
5. Zwierzchni nadzér nad wykonaniem Zagzenia powierzam Kierownikowi Referatu
Administracji oraz Sekretarzowi Miasta.

6. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podgia.



ZARZ4ADZENIE NR B-0151/51 /09
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 20.03.2009 r.

w sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej do wyliemia pracownikéw na stanowiska
inspektoréw ds. pozyskiwanigodkow unijnych.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8ad990 r. 0 samaogdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 200lwraz z péniejszymi zmianami oraz
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikarha@zdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458
z 2008 r.)

Postanawiam:

1. Powotg Komisje Rekrutacyja do wytonienia pracownikdw na stanowiska wymienione
w tytule Zaradzenia, w sktadzie:
a) Jan Podkmy - przewodnicacy
b) Jerzy Stok - cztonek

c¢) Krystyna Noras- cztonek
2. Komisja winna wykona zadania zawarte w Zadzeniu Nr B-0151/117/06 z dnia
12.07.2006 r. w sprawie wprowadzenia systemu rakjupracownikow w Urzdzie

Miejskim w terminie do 8.04.2009 r.

3. Zadania zwizane z rekrutagji naborem naley przeprowadzi w ramach obowizkéw
stuzbowych.

4. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podgia.



ZARZ4ADZENIE NR B-0151/47/09
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 13.03.2009 r.

w sprawie: ustalenia limitow optat za korzystani¢éetefonow komorkowych przez

pracownikow Urzdu Miejskiego w Bieruniu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@& . o samorglzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 200% p&n. zm.)

Postanawiam:

1. Uchyli¢c Zarzadzenie Nr B/0151/170/2006 Burmistrza Miasta Bieaunidnia 10.10.2006 r.

w sprawie ustalenia limitbw optat za korzystanietetefonéw komoérkowych przez
pracownikow Urzdu Miejskiego w Bieruniu.

2. Ustalt limity miesicczne optat brutto za korzystanie z telefonéw kormankch dla niej
wymienionych pracownikow Uedu Miejskiego w wysokei:

1/ Burmistrz Miasta - 400 zi
2/ Zastpca Burmistrza - 400 zt
3/ Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej - 250
4/ Komendant Sty Miejskiej - 250 zt
5/ Skarbnik Miasta - 150 zt
6/ Sekretarz Miasta - 150 zt

7/ Naczelnik Wydziatu Inwestycji MiejskicliRemontow - 150 zi
8/ Naczelnik Wydziatu tadu Przestrzennego

i Gospodarki Nieruchorfmami - 100 zt
9/ Z-ca Naczelnika Wydziatu Gospodarki Komueg- 150 zt
10/ Kierownik Referatu Zagdzania Mieniem - 100 zt

11/ Kierownik Referatu Ochrorjrodowiska,
Rolnictwa i Lénictwa - 100 zt

12/ Inspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej - 100 zt
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13/ Inspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej

(ds. wod.kan.) - 100 zt
14/ Kierownik Referatu Administracji - 100 z
15/ Inspektor ds. promocji i wspétpracy z zauta - 100 zt
16/ Komendant Gminny Ochrony Przeciwgmwe] - 100 zt
17/ Kierowca samochodu ghowego - 100 zt

18/ Inspektorzy Biura Obstugi Rady i Burmustr
z udogpnieniem telefonu dla radnych - 60 zt

3. Przyp¢, ze przekroczenie limitu pogac bedzie potacenie kwoty z wynagrodzenia osoby
korzystajcej z telefonu komérkowego ponad limit od rzecZpig poniesionej kwoty.

4. Dopuci¢ mazliwos¢é przekroczenia ustalonego limitu w sytuacjach sgélrg/ch (m.in.
kleski zywiotowe, katastrofy, itd.).

5. Zobowazat Gtownego Specjalistds. Kadr do skompletowanigwiadczér (w 2 egz.)
pracownikow posiadagych shibowe telefony komorkowe, wytajacych zgod na
dokonanie poticenia z wynagrodzenia z tytutu przeprowadyonychm@a ponad
ustalony limit i przedstawienia ich inspektorowi g&acy, w celu dokonania paten oraz
wiaczenie ich do dokumentacji osobowe.

6. W przypadku absencji chorobowej Z8aej n miesiac osoba uprawniona do korzystania
z telefonu komérkowego winna przekazaparat osobie wskazanej przez Burmistrza.
Zaniechanie tego obowdku spowoduje padcenie kwot rzeczywcie poniesionych
Z wynagrodzenia, poczyngj od pierwszego dnia hgphego miesica.

7. Osoby uprawnione do korzystania z telefonéw kdavdych powinny niezwiocznie
przekaza aparaty w przypadku rozg@ania umowy O prag przegcie na emerytuy,
wzglednie zmiany stanowiska pracy na stanowisko nie wipigace do korzystania
z telefonu komorkowego.

8. Wykonanie Zarmlzenia powierz§ Kierownikowi Referatu Administracji, Naczelnikowi
Wydziatu Finansowego oraz Gtownemu Speégadi ds. Kadr, kademu w zakresie praw
i obowiazkéw. Gtowny specjalista ds. Kadr dostarczy zdrenie, o ktdrym mowa wgj
wszystkim pracownikom uprawnionym do korzystantalefonow komaorkowych.

9. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podgia z mog od 1.03.2009 r.



ZARZADZENIE NR B-0151/10 /09
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA
z dnia 20.01.2009 .

w sprawie: wprowadzenia zmian do Zgdzenia Nr B/0151/171/2006 Burmistrza Miasta
Bierunia z dnia 10.10.2006 r. w sprawie zasad i moprzydziatu pracownikom
Urzedu Miejskiego srodkow ochrony indywidualnej,

stuzbowej

wyposdenia.

odzig roboczej i
oraz srodkéw czystéci i przedmiotow do

indywidualnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 magg0 r. o samogxizie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 200% p&niejszymi zmianami) oraz art. 237
i nastpnych Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (iekolity Dz. U. Nr 21 poz. 94
Z 1998 r. z pgniejszymi zmianami)

Postanawiam:

1. Wprowadzé zmiany w ust. 14 Zasglzenia Burmistrza Miasta Bierunia wymienionego
na wstpie, polegajce na dodaniu zdania 2 w brzmieniu:

~Zobowiazat Komendanta Sty Miejskiej,

do zal@eenia i prowadzenia og¢lonej

ewidencji, o ktérej mowa wygj dla podlegtych funkcjonariuszy, a &k rozliczania
funkcjonariuszy, z ktérymi umowa o pkazostata rozwizania, egzekwap zwrot sortow
lub wyptat ustalonej nalenosci.
2. W zahczniku Nr 1 do Zarglzenia wymienionego w tytule niniejszego zazenia:

1) dod& w poz. 9

- buty gumowe - 24 migse

- fartuch

- 48 miegly

2) wykrgli¢ poz. 15a
3) pozycji 19 nadanowe brzmienie:

19.

Komendant
gminny

ochrony p/pa.

. Hetm straacki ,CALISIA”
. Buty straackie, SYMATEX, sznurowane
. Rekawice straackie czarne ,PREWENT”
. Ubranie specjalne koszarowe
. Koszulki czarne — 2 szt.
. Kurtka kadry
. Pas oficerski
. Czapka straacka
. Pétbuty czarne do munduru ghowego
10. Dystynkcje ze stopniem OSP do mundy
11. Dystynkcje na mundur koszarow
emblemat OSP
12. Sznur galowy do munduru
13. Buty zimowe do munduru sfibowego

OCoo~NoUR~rWNE

iru
ya

Do zwycia
72
24
48
48
72
96
48
24
48
48

96
48




4) pozycja 19 stajeespozych 20.

3. Zahcznik Nr 2 otrzymuje brzmienie.

Zahcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr B/0151/10/2009
Burmistrza Miasta Bierunia

z dnia 20.01.2009 r.

Lp. Nazwa odzigy i obuwia roboczego Cena

1 2 3

1. Bluzka wizytowa 120,-
2. Buty gumowe 70,-

3. Buty skérzane wizytowe 220,-
4, Buty profilaktyczne tekstylne 50,-

5. Fartuch syntetyczny 50,-

6. Garsonka 600,-
7. Hetm ochronny 30,-

8. Kamizelka cieptochronna 60,-

9. Koszula flanelowa 40,-

10. | Koszula wizytowa 100,-
11. | Krawat 50,-

12. | Kurtka cieptochronna 300,-
13. | Kurtka przeciwdeszczowa 150,-
14. | Recznik frotowy 35,-

15. | Rekawice gumowe 5,-

16. | Rkawice ochronne drelichowe 6,-

17. | Teczka sibowa 600,-
18. | Ubranie rnaskie wizytowe 1.100,-
19. | Marynarka 200,-
20. | Spodnie 100,-
21. | Hetm straacki ,CALISIA” 500,-
22. | Buty straackie skérzane SYMPATEX sznurowane 47
23. | Rekawice straackie czarne ,PREWENT” 100
24. | Ubranie specjalne koszarowe 300,-




25. | Koszulki czarne 50,-
26. | Kurtka kadry 300,-
27. | Pas oficerski 100,-
28. | Czapka stracka 70,-
29. | Pétbuty czarne do mundurughowego 150,
30. | Dystynkcje ze stopniem OSP do munduru 30,-
31. | Dystynkcje na mundur koszarowy, emblemat OSP - 130
32. | Sznur galowy do munduru 50,-
33. | Buty zimowe do munduru sdobowego 250,
34. | Torba do przechowywania gotowki 100,-

4. Wykonanie Zarmlzenia powierzam Kierownikowi Referatu Administiadjaczelnikom

Wydziatéw i Kierownikom Referatow, w ktérych zatmidsy pracownicy uprawnieni do

otrzymywania sortow oraz Komendantowi S{ravliejskiej.

5. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podygia.



Zatgcznik Nr 1

do Zaradzenia Nr B/0151/10/2009
Burmistrza Miasta Bierunia
z dnia 20.01.2009 r.

Lp. Stanowisko pracy Zakres wypagnia: Przewidywany okres
R — odzié i obuwie robocze uzywalnasci w mie-
O — ochrony indywidualnej sigcach, w okresach
zimowych (0.z.) i do
zugycia
1 2 3 4
1. | Burmistrz Teczka s#lbowa 36
2. | Zastpca Burmistrza 1. Teczka showa 36
2. R — buty skérzane 12
3. O — buty gumowe 24
4. O — kurtka cieptochronna 3 0.z
5. O — kurtka przeciwdeszczowa 36
6. O — hetm ochronny do zwycia
3. | Kierownik USC 1. Reprezentacyjny ubiérziowy:
- ubranie mskie stizbowe 24
- koszula wizytowa — 2 kpl. 24
- krawat 12
- buty skorzane 24
4. | Z-ca Kierownika USC| 1. Garsonka 24
2. Bluzka — 2 kpl. 24
3. Buty skorzane 24
5. | Skarbnik Teczka stbhowa 36
6. | Sekretarz Teczka sloowa 36
7. | Radca Prawny Teczka ghowa 36
8. | Kierownik ADM 1. Teczka sttbhowa 36
2. Buty skorzane 12
3. Spodnie 12
4. Bluzka 12
9. | Kierowca samochodu| 1. Teczka stzbowa 48
Stuzbowego 2. Marynarka 24
3. Koszula 24
4. Spodnie 24
5. Krawat 24
6. Buty skorzane 24
7. Buty gumowe 24
8. Fartuch 24
10. | Inspektor ds archiwum 1. R — fartuch z tkarspgtetycznej | do zwycia (min. 36)
2. O — kamizelka cieptochronna do zwycia
11. | Inspektor d/s 1. R — buty skorzane 36
Lokalowych 2. R — kurtka cieptochronna 36
12. | Inspektor Spraw 1. Teczka stbowa 36
Obywatelskich
13. | Konserwator 1. R — koszula flanelowa 24
2. R — buty skérzane 24

3. O — ekawice ochronne drelich.

do zwycia




1 2 3 4
14. | Sprataczka 1. R —fartuch z tkaniny syntetycznej 12
2. R — buty profilaktyczne tekstylne 12
- 2 pary
3. O — ekawice gumowe do zwycia
15. | Naczelnik GK 1. R — buty skérzane 12
Z-ca naczelnika GK | 2. O — buty gumowe 24
Kierownik RZM 3. O — kurtka cieptochronna 40.z.
Naczelnik IMIR 4. O — kurtka przeciwdeszczowa 48
Z-ca naczelnika IMiR | 5. 0 — hetm ochronny do zwycia
Naczelnik GPN
Kierownik OSRL
Inspektor GRL
Inspektorzy nadzoru
16. | Pracownik Wydz. GK| 1. Bury skérzane 24
odpowiedzialny za 2. R — kurtka przeciwdeszczowa 24
pobieranie optat na | 3. Kurtka cieptochronna 40.z.
ptatnym parkingu 4. R — torba na pasku do zwycia
gminnym
17. | Inspektorzy 1. R — buty skérzane 12
Wydz. GPN 2. O — buty gumowe 24
3. O — hetm ochronny do zwycia
18. | Naczelnik FN i kasa 1. Teczkazdowa 36
19. | Komendant  gminnyl. Hetm straacki ,CALISIA” Do zwycia
ochrony p/paarowej | 2. Buty straackie, SYMPATEX, 72
sznurowane
3. rkkawice straackie czarne 24
-PREWENT”
4. Ubranie specjalne koszarowe 48
5. Koszulki czarne — 2 szt. 48
6. Kurtka kadry 72
7. Pas oficerski 96
8. Czapka streacka 48
9. Potbuty czarne do munduru 24
stuzbowego
10. Dystynkcje ze stopniem OSP do 48
munduru
11. Dystynkcje na mundur koszarowy, 48
emblemat OSP
12. Sznur galowy do munduru 96
13. Buty zimowe do munduru 48
stuzbowego
20. | Pracownicy 1. Recznik frotowy 12
zatrudnieni w| 2. Mydto (kostka 100-150 g) 1
Urzedzie Miejskim 3. Zatrudnieni na % etatu 0,5 kostki
mydta 1







