Bierun, dnia 3 kwietnia 2018 r.

Urzgd Miejski w Bieruniu
43-150 Bierun
ul, Rynek 14

BLIRMHSTRZ MIASTA BIERUNIA
optasza nabdr na stanowisks urzednicze

Gléwnego Specjalisty ds. elektrycznych w Wydziale inwestycji | Remontdw Urzedu Miejskiego
w Bieruniu w wymiarze 3/5 lub petnego etatu, na czas okredlony,

Wymagania niezbedne:

1. wyksziaicenie  wyisze  techniczne  {preferowana  elektrotechnika,  automatyka,
elektroenergetyka),

2. minimum 4-letni sta2 pracy,

3. uprawnienia budowiane do kierowania oraz nadzorowania robdt budowlanych bez ograniczen
w  specialnodcl  instalacyine] w  zakresie slech, instalacji t urzgdzen elekirycznych
i elektroenergetycznych,

4. praynateinodé do Qkregowei lzby Inkynierdw Budownictwa,

5. posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy 0 pracownikach
samorzadowych,

6. niekaralnodt za umydine przestepstwo Scigane z oskarienia publicznege fub umydine
przestepstwo skarbowe,

7. petna zdalnost do ceynnoicl prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

8. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienis na wymignionym stanowisku,

9, niepossakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:,

1.

SIRCIE TS

majomosd przepisow prawa, w tym: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy 0 pracownikach
samorzadowych, ustawy o finansach publicznyeh, Prawa budowlanego, Prawa zamowien
publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych, Kodeksu postepowania administracyinego
oraz innych zwigzanych z realizacis zadan na stanowisku,

tnajomost obstugl komputera w zakresie M5 Office,

ohstuga urzadzen biurawych {fax, ksero, itp.),

prawa jazdy kategorii B,

umiejetnose sporzgdzania pism, dokumentow, informacli, zestawien, analiz,

dobra organizacja pracy, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, umigjetnoié pracy
w zespole pracowniczym,

Zakres zadan wykonywanych na stangwisku:

1.
2.

Wspdludziat w programowaniu i planowaniu zadan inwestycyjnych § remaontowych,

Wepdtudzial w przygotowywaniu i prowsdzeniu postepowan o udzielenie zaméwien publicznych
w zakresie powierzonych czynnodci w postepowaniu.

Wspotudziat w procesie zlecania opracowan projektowych | przygotowania Inwestyc]i oraz
remontow do realizacj.

Madidr nad realizacjy zadan inwestycyinyeh | remontowych w zakresie robot instalagii
etektrycznych. ‘
Sprawdzanie obmiardw robdt oraz ich zgodnodel 2 kosztorysami ofertowymi | dokumentacja
techniczng.



6. Sprawdzanie i kontrola kosztoryséw ofertowych w zakresie przedmiaru i robot oraz kosztoryséw
powykonawczych w zakresie obmiaru robét i cen jednostkowych.

7. Organizowanie odbioréw technicznych i koricowych wykonywanych robot oraz sporzadzanie
protokotéw odbioru robét.

8. Rozliczanie finansowe przejéciowe i koricowe zadan inwestycyjnych i remontowych.

9. Przekazywanie wykonanych obiektow uzytkownikom.

10. Dokonywanie przeglagdow gwarancyjnych.

Warunki pracy na stanowisku:

Stanowisko zwiazane z praca przy komputerze oraz w terenie. Budynek urzgdu wyposazony jest
w winde oraz toalete dostosowang do os6b niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. list motywacyjny podpisany przez kandydata w oryginale oraz kwestionariusz osobowy,

2. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie,

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje, w tym uprawnien budowlanych

oraz kopia dokumentu potwierdzajacego przynaleznos¢ do Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oéwiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

oéwiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe,

8. oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

Wyzej wymienione o$wiadczenie powinny zawierac klauzulg nastgpujgcej tresci:

Jestem swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Moo

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Bieruniu, w rozumieniu
przepisébw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze jest ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty nalezy przestaé w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: , Dotyczy naboru na stanowisko Gtéwnego Specjalisty ds. elektrycznych” na adres: Urzad
Miejski w Bieruniu, 43-150 Bieruri, ul. Rynek 14 lub ztoiy¢é w Kancelarii Urzedu Miejskiego
w Bieruniu. Na kopercie nalezy wpisa¢ numer kontaktowy telefonu.

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 kwietnia 2018 r. do godziny 11%,
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna. Przy naborze na stanowisko
przewiduje sie selekcje wstepng. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifika cyjnej
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Oferty, ktére nie spetnig warunkéw formalno-prawnych zostang odestane poczta.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego w Bieruniu po terminie, nie bgdg rozpatrywane.
W przypadku przestania ofert za poérednictwem poczty za zfozong w terminie, uwaza sig oferte, ktora
wptyneta do kancelarii Urzedu najpéiniej w dniu wskazanym w ogtoszeniu.

Wynik naboru zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bieruniu
oraz na tablicy informacyijnej w siedzibie Urzedu, niezwtocznie po przeprowadzonym i zakornczonym
naborze.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 32 324 24 14,

BURMIST
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