UCHWALA NR VI/5/2022
RADY MIEJSKIEJ W BIERUNIU

z dnia 26 maja 2022 r.

w sprawie wspélnej obslugi finansowej i prawnej jednostek organizacyjnych Miasta Bierunia

Na podstawie art. 10a - 10d w zwiazku z art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z p6zn. zm.), na wniosek Burmistrza Miasta Bierunia

RADA MIEJSKA W BIERUNIU
uchwala:

§ 1. 1. Zapewni¢ wspolng obstuge jednostek organizacyjnych Miasta Bierunia:
1) Szkota Podstawowa Nr 1 w Bieruniu,
2) Szkota Podstawowa Nr 3 im. Orla Bialego w Bieruniu,
3) Przedszkole Nr 1 w Bieruniu,
4) Przedszkole Nr 2 w Bieruniu,
5) Przedszkole Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bieruniu.
2. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 1 s3 jednostkami obslugiwanymi.
§ 2. Jednostka obstugujaca jest Urzad Miejski w Bieruniu.

§ 3. Zakres wspolnej obstugi powierzonej Urzedowi Miejskiemu w Bieruniu, jako jednostce obstugujacej
jednostki wymienione w § 1 obejmuje:

1) prowadzenie rachunkowosci, w tym:
a) realizacje zadan glownego ksiggowego:
- kontrole zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
- kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

b) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiegowych ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy zdarzen
w porzadku chronologicznym i systematycznym,;

c) okresowe ustalanie lub sprawdzanie droga inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow;
d) wycene aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;
e) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

f) gromadzenie iprzechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
ustawg o rachunkowosci;

g) okreslanie zasad (polityki) rachunkowosci;
2) w zakresie obstugi finansowe;j:

a) obstuge rachunkéw bankowych;

b) sporzadzanie list wynagrodzen;

c¢) dokonywanie wyplat wynagrodzen i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy oraz naliczanie
1 odprowadzanie zwigzanych z tym zaliczek, sktadek i odpisow;

d) obstuge ksiggowa i finansowa zaktadowych funduszy swiadczen socjalnych;

e) przechowywanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu;
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f) pomoc w opracowywaniu planu finansowego dochodéw i wydatkéw, w tym wspotpraca z Dyrektorem
jednostki obstugiwanej w przygotowaniu materiatow niezbednych do opracowania planu finansowego
jednostki wraz ze zmianami oraz plandw do wieloletniej prognozy finansowej wraz ze zmianami, na
podstawie danych otrzymanych z jednostki.

3) obstuge prawna.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bierunia.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Marcin Nyga
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