Blerud, dnfa 18 lipca 2018 r.

Urzad Miejski w Bieruniu
43-150 Bierun
ul. Rynek 14
BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
oglasza nabdr na stanowisko urzednicze

w Wydziale Komunikacji Spofeczane] Urzedu Miejskiego w Bieruniu w wymiarze peinego etatu, na czas
okredlony,

Whymagania plerbedne:

1. wyksziafcenie wyisze, preferowane kierunkl komunikacjy spolecena, socjologia, politologia,
marketing, public relations, dziennikarstwao,

2. minimum 2-letni stai pracy,
majomosd miasta Bierunia § powiatu bierunsko-ledzinskiego w zakresie iycia spoleczno-
kutturalnego,

4. komunikatywnost w mowie i pismie,

5. posiadanie obywatelstwa polskiego, ¢ rastrzedeniem art. 11 ust. 21 3 ustawy o pracownikach
samarzadowych,

&, niekaralnpsd za umysine przestepstwo Scigane z oskarienia publicznege Iub umyéine
priestepstwo skarbowe,

7. petna zdelnosé do czynnodel prawnych oraz korzystanie 2 petni praw publicenych,
stan zdrowia porwalajacy na zatrugdnienie na wymienionym stanowisku,

5. nieposziakowana opinia.

Wymagania dodathowe:,

1. znajomesé funkcionowania budietu obywatelskiego,

2. doswiadczenie w realizacii konsultacji spotecznych,

3. doskonate znajomosc specyfiki deiatania medidw  spotecenodciowych oraz  umiejetnodd
zarzadzania oficjainymi profilami w Social Media,

4, znajomodl przepisdw prawsd, wotym: ustawy 0 samarzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach

samorzadowych, ustawy o finansach publicenych, Prawa prasowego, Prawa zamowien

publicenyeh, ustawy o achronie danych osobowych,

znajomosc obstugi komputera w zakresie MS Office | CMS,

obsiuga urzadzen biurowych (fax, ksero, itp.},

umiejetnoié tworzenia wewnetrznych procedur, regulamindw, zarzadzen, uchwal,

urmiejetnodt sporzadzania pism, dokumentdw, informaci, testawien, analiz,

dobra organizacja pracy, komunikatywnosd, wysoka kultura osohista, umiejetnoié pracy

w zespole pracowniczyr.

I

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Koordynacja i realizacja budzetu chywatelskiego.

2. Waspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Realizacja zadan zwigzanych ze wspalpraca z miastami partnerskimi.
4.  Prowadzenie procesdw konsultacyinych,

a takze dodatkowao:



5. Przygotowywanie, redagowanie i publikowanie tekstéw dotyczacych miasta i urzedu na stronie
internetowej, portalach spotecznosciowych, prasie i innych mediach.

6. Opracowywanie materiatow promujgcych miasto.

7. Wspétpraca ze Srodkami spotecznego przekazu.

8. Uczestniczenie w wydarzeniach o charakterze promocyjnym i kulturowym, konferencjach,
targach, wystawach, konkursach, szkoleniach.

Warunki pracy na stanowisku:

Stanowisko zwigzane z praca przy komputerze. Budynek urzedu wyposazony jest w winde oraz toalete
dostosowang do oséb niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny podpisany przez kandydata w oryginale oraz kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe,

8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

Wyiej wymienione oswiadczenie powinny zawierac klauzule nastepujgcej tresci:

LJestem swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fafszywego oswiadczenia”.

M onam s e

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Bieruniu, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia o naborze jest ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty naleizy przesta¢ w zamknigte] kopercie z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko w Wydziale Komunikacji Spotecznej” na adres:
Urzad Miejski w Bieruniu, 43-150 Bierun, ul. Rynek 14 lub zlozy¢ w Kancelarii Urzedu Miejskiego
w Bieruniu. Na kopercie nalezy wpisac numer kontaktowy telefonu.

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 lipca 2018 r. do godziny 11%.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna. Przy naborze na stanowisko
przewiduje sie selekcje wstepng. O terminie i miejscu przeprowadzenia testu kompetencyjnego oraz
rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Oferty, ktére nie spetnig warunkdw formalno-prawnych zostang odestane poczta.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego w Bieruniu po terminie, nie bedg rozpatrywane.
W przypadku przestania ofert za posrednictwem poczty za ztozong w terminie, uwaza sie oferte, ktora
wplyneta do kancelarii Urzedu najpdzniej w dniu wskazanym w ogloszeniu.

Wynik naboru zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bieruniu
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu, niezwtocznie po przeprowadzonym i zakonczonym
naborze.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu: 32 324 24 14 lub 32 324 24 18.
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ZESICA



