
ZARZĄDZENIE NR B.120.54.2022 
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA 

z dnia 22 sierpnia 2022 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr B.120.080.2020 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 02 października 
2020 r. dotyczącego  Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w Bieruniu 

Na podstawie art. 104 § 1, art. 1041 , art. 129 § 2  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 
z 2022, poz. 1510) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. 
Dz. U. z 2022 r. poz. 530)  

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA 
postanawia: 

§ 1. Wprowadzić zmiany w Zarządzaniu Nr B.120.080.2020 r. Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 
02 października 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Pracowników zatrudnionych w Urzędzie 
Miejskim w Bieruniu, w następujący sposób: 

1) usunąć § 19 ust. 3 pkt 4. 

2) w § 20 dodać ust. 8, który otrzymuje brzmienie: 

"8. Harmonogramy czasu pracy kierowników komórek organizacyjnych zatwierdza Burmistrz." 

§ 2. Aktualizację zarządzenia powierzyć Naczelnikowi Wydziału Organizacyjnego. 

§ 3. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzyć Sekretarzowi Miasta. 

§ 4. Zmiany w Regulaminie Pracy wchodzą w życie po upływie 14 dni od podania go do wiadomości 
pracowników w sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie. 
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