ZARZADZENIE NR B.120.40.2017
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA

z dnia 31 maja 2017 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany do Zarzgdzenia nr B.120.30.2017 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia
24 kwietnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéow zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Bieruniu

Na podstawie art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
z2016 ., poz. 902) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786) i art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu
Pracy (t.j. Dz. U. 22016 1., poz. 1666 z pézn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
postanawia:

§ 1.Zmieni¢ § 4 Zarzadzenia nr B.120.30.2017 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 24 kwietnia 2017 .
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Bieruniu, ktéry otrzymuje brzmienie "Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do
wiadomosci pracownikéw w sposob zwyczajowo przyjety w Urzedzie, nie wezesniej jednak niz 1 lipca 2017 r."

§ 2.Pozostate zapisy Zarzadzenia nr B.120.30.2017 pozostawi¢ bez zmian.
§ 3.Wykonanie zarzagdzenia powierzy¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 4.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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