
ZARZĄDZENIE NR B.120.62.2019
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA

z dnia 10 września 2019 r.

w sprawie zmiany Zarządzenia Burmistrza Miasta Nr B.120.95.2018 z dnia 21 sierpnia 2018 r.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r., 
poz. 506 z późn. zm.) w związku z art. 11–15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282)

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
postanawia:

§ 1.Regulamin naboru kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Bieruniu oraz na 
stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych miasta, stanowiący załącznik do zarządzenia 
Nr B.120.95.2018 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 21 sierpnia 2018 r. w zakresie pkt 1 Rozdziału III Przebieg 
procedury naboru otrzymuje brzmienie:

„1. Nabór prowadzi Komisja Rekrutacyjna w skład której wchodzą:

a) Sekretarz Gminy – jako przewodniczący Komisji,

b) Kierownik komórki organizacyjnej, do której prowadzony jest nabór,

c) Dodatkowe osoby wskazane przez Burmistrza posiadające kwalifikacje, wiedzę lub doświadczenie, 
które mogą być przydatne podczas przeprowadzenia naboru,

d) Każdorazowo w naborze może uczestniczyć Burmistrz. W takim przypadku pełni on funkcję 
przewodniczącego Komisji.”

§ 2.Wykonanie zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Organizacyjnego.
§ 3.Nadzór nad realizacją i aktualizację zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.
§ 4.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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