ZARZADZENIE NR B.0050.39.2022
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA

z dnia 1 marca 2022 r.

w sprawie powolania Dyrektora Bierunskiego Osrodka Kultury

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 5 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72021 poz. 1372 zpdzn. zm.), art. 15ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 poz. 194 z pézn. zm.), art. 68 Kodeksu pracy (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.),

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
postanawia:

§ 1. Powota¢ z dniem 1 marca 2022 roku na stanowisko Dyrektora Bierunskiego Osrodka Kultury Pania
Joanneg Lorenc.

§ 2. Powolanie poprzedzone jest zawarciem umowy okres§lajacej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci oraz program dziatania Bierunskiego Osrodka Kultury.

§ 3. Zarzadzenie powoduje nawigzanie stosunku pracy na podstawie powotania na czas okreslony do
28 lutego 2027 roku.

§ 4. Ustali¢ odrgbnym pismem dla Dyrektora Bierunskiego Osrodka Kultury zakres obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci stuzbowej oraz warunki pracy i ptacy, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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