
ZARZĄDZENIE NR B.0050.101.2026 
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA 

z dnia 15 czerwca 2026 r. 

w sprawie wyznaczenia podmiotów ochrony ludności i obrony cywilnej na terenie miasta Bierunia 

Na podstawie art. 7 ust. 1 i art. 31aa ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.2026. 
662 z późn.zm.) oraz art. 10 ust. 1 pkt 11 i art. 18 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności 
i obronie cywilnej (Dz.U.2024.1907 z późn.zm.) 

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA 
postanawia: 

§ 1. W celu zapewnienia wykonywania zadań ochrony ludności i obrony cywilnej wyznacza się jako 
podmioty ochrony ludności i obrony cywilnej na terenie miasta Bierunia zwane dalej „podmiotami”, 
następujące jednostki organizacyjne Gminy Bieruń: 

1. Bieruński Ośrodek Sportu i Rekreacji; 

2. Bieruński Ośrodek Kultury; 

3. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej; 

4. Muzeum Miejskie (w organizacji); 

5. Przedszkole Nr 1; 

6. Przedszkole Nr 2; 

7. Przedszkole Nr 3 z Oddziałami Integracyjnymi; 

8. Szkoła Podstawowa Nr 1; 

9. Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Orła Białego; 

10. Żłobek Miejski "Erguś". 

§ 2. Podmioty wymienione w § 1 są obowiązane do współdziałania i współpracy z Burmistrzem Miasta 
Bierunia oraz innymi podmiotami ochrony ludności i obrony cywilnej, według właściwości i kompetencji oraz 
obszaru działania w zakresie realizacji zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie 
ludności i obronie cywilnej. 

§ 3. 1. Do podstawowych zadań podmiotów ochrony ludności i obrony cywilnej należy w szczególności: 

a) udział w działaniach ratowniczych i pomocowych, 

b) ostrzeganie i alarmowanie ludności, 

c) organizowanie ewakuacji ludności oraz zabezpieczenia miejsc czasowego pobytu, 

d) zapewnienie pomocy humanitarnej osobom poszkodowanym, 

e) współdziałanie w zakresie usuwania skutków klęsk żywiołowych i innych zagrożeń, 

f) udział w szkoleniach, ćwiczeniach i treningach z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej, 

g) utrzymywanie gotowości do realizacji zadań wynikających z planów ochrony ludności i obrony cywilnej. 

2. Szczegółowy zakres zadań z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla wyznaczonych w § 
1 podmiotów określa załącznik do niniejszego zarządzenia. Zadania te uzupełniają standardowy zakres zadań 
wyszczególnionych jednostek organizacyjnych. 

§ 4. 1. Burmistrz Miasta Bierunia kieruje, koordynuje i kontroluje realizację zadań ochrony ludności 
i obrony cywilnej przez podmioty na terenie miasta oraz udziela im wsparcia w realizacji powierzonych zadań. 

2. W celu prawidłowej realizacji zadań przez podmioty Burmistrz Miasta Bierunia może wydawać 
zalecenia, w tym odnośnie rodzaju i ilości zasobów utrzymywanych przez podmioty oraz polecenia ich użycia. 
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3. Burmistrz Miasta Bierunia finansuje i współfinansuje tworzenie i funkcjonowanie zasobów ochrony 
ludności i obrony cywilnej w ramach środków własnych i dotacji celowych zgodnie z ich przeznaczeniem. 

§ 5. 1. Podmioty wymienione w § 1 zobowiązuje się do: 

a) współpracy z organami oraz innymi podmiotami ochrony ludności i obrony cywilnej w zakresie realizacji 
powierzonych zadań, 

b) właściwego przechowywania, magazynowania i gospodarowania zasobami ochrony ludności i obrony 
cywilnej zgodnie z ich przeznaczeniem, 

c) zapewnienia dostępności i możliwości wykorzystania zasobów ochrony ludności i obrony cywilnej 
w sytuacji wystąpienia zagrożeń oraz usuwania skutków ich wystąpienia, 

d) zapewnienia dyspozycyjności posiadanego personelu do realizacji powierzonych zadań, 

e) zabezpieczenia logistycznego wykonywanych zadań ochrony ludności i obrony cywilnej w sytuacjach 
zagrożeń, 

f) przekazywania na polecenie organu ochrony ludności i obrony cywilnej informacji, zestawień, analiz 
i innych niezbędnych dokumentów dotyczących posiadanych zasobów ochrony ludności i obrony cywilnej 
oraz planów ich rozwinięcia, 

g) udział w działaniach związanych z usuwaniem skutków wystąpienia zagrożeń i sytuacji kryzysowych, 

h) udział w organizowanych szkoleniach i ćwiczeniach z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej. 

2. Podmioty, o których mowa w § 1, uczestniczą w opracowywaniu, aktualizacji oraz realizacji: 

a) planów ochrony ludności i obrony cywilnej, 

b) planów zarządzania kryzysowego, 

c) procedur reagowania kryzysowego, 

d) innych dokumentów planistycznych związanych z bezpieczeństwem mieszkańców lub posiadanie których 
wynika z przepisów prawa. 

§ 6. Aktualizację zarządzenia powierzam Naczelnikowi Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania 
Kryzysowego. 

§ 7. Wykonanie zarządzenia i zapoznanie z jego treścią (za pisemnym potwierdzeniem) powierzam 
dyrektorom jednostek organizacyjnych, kierownikom komórek organizacyjnych Urzędu oraz pracownikom na 
samodzielnych stanowiskach. Potwierdzenie zapoznania należy przekazać do Wydziału Bezpieczeństwa 
i Zarządzania Kryzysowego w terminie do 14 dni od dnia wejścia w życie zarządzenia. 

§ 8. Upoważniam Naczelnika Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego do bieżącego 
koordynowania realizacji przez podmioty zadań, o których mowa w § 5. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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Załącznik do zarządzenia Nr B.0050.101.2026 

Burmistrza Miasta Bierunia 

z dnia 15 czerwca 2026 r. 

Zakres zadań wyznaczonych podmiotów ochrony ludności i obrony cywilnej miasta Bierunia 

1. Zakres dla wszystkich wyznaczonych podmiotów: 

1) wspieranie organu OL i OC podczas realizacji procesu ewakuacji lub przyjęcia ludności;; 

2) utrzymywanie zasobów ochrony ludności niezbędnych do wykonywania nałożonych zadań OL i OC; 

3) zamieszczenie we własnych systemach teleinformatycznych otrzymanych komunikatów i ostrzeżeń 
przygotowanych dla mieszkańców w ramach ostrzegania i alarmowania, 

4) współpraca w zakresie modernizacji, udostępniana, rozbudowy systemu powszechnego ostrzegania 
i alarmowania miasta Bieruń; 

5) współpraca w zakresie organizacji miejsc doraźnego schronienia ludności oraz projektowania i budowy 
budowli ochronnych; 

6) należyta dbałość i ochrona obiektów przez zniszczeniem, utrzymywanie wysokiej sprawności funkcjonalnej 
obiektów; 

7) udział w „Akcji Jodowej” organizowanej dla mieszkańców miasta; 

8) współpraca ze służbami ratunkowymi, ochrony porządku publicznego, innymi podmiotami ochrony 
ludności i obrony cywilnej; 

9) podnoszenie świadomości pracowników w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej; 

10) udział w szkoleniach i ćwiczeniach z zakresu OL i OC, pierwszej pomocy, ewakuacji - stosownie do 
potrzeb; 

11) inne zadania związane z realizacją zadań zleconych na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. 
o ochronie ludności i obronie cywilnej; 

12) inne zadania zlecone przez organ w zależności od potrzeb wynikających z rodzaju występującego 
zagrożenia.  

2. Zakres dla Bieruńskiego Ośrodek Sportu i Rekreacji: 

1) utrzymanie administrowanych obiektów w stanie umożliwiającym ich wykorzystanie w sytuacjach 
kryzysowych; 

2) opracowanie planów działania na czas realizacji zadań w zakresie zarządzania kryzysowego, ochrony 
ludności i obrony cywilnej; 

3) udostępnianie administrowanych obiektów sportowych i rekreacyjnych na potrzeby sytuacji kryzysowych 
lub działań w ramach OL i OC (przygotowanie miejsc schronienia, noclegowych, zabezpieczenie 
podstawowych potrzeb bytowych, zapewnienie swobodnego dostępu do sanitariatów itp.); 

4) udostępnianie miejsc dla potrzeb służb ratowniczych oraz ochrony ludności i obrony cywilnej; 

5) wsparcie w transporcie zasobów używanych w realizacji zadań związanych z sytuacją kryzysową, ochroną 
ludności i obroną cywilną (dostawa wody, żywności, zapasowych źródeł energii itp.); 

6) udzielanie wszelkiej pomocy doraźnej w sytuacjach kryzysowych oraz działaniach prowadzonych 
w ramach OL i OC dostępnymi zasobami; 

3. Zakres dla Bieruńskiego Ośrodka Kultury i Muzeum Miejskiego (w organizacji): 

1) planowanie zabezpieczenia, ewakuacji i ochrony zbiorów muzealnych oraz dóbr kultury na czas wojny: 

2) wytypowanie dóbr kultury oraz organizacja ich zabezpieczenia do pozostawienia w obszarze zagrożonym; 
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3) wytypowanie, ewidencja i przygotowanie ruchomych dóbr kultury oraz organizacja ich transportu z rejonu 
zagrożonego; 

4) opracowanie planów zabezpieczenia i ewakuacji zbiorów muzealnych, 

5) digitalizacja zbiorów jako forma zabezpieczenia dziedzictwa, 

6) przygotowanie magazynów awaryjnych dla najcenniejszych eksponatów. 

7) zapewnienie pomocy doraźnej osobom poszkodowanym lub ewakuowanym w administrowanych 
budynkach (przygotowanie miejsc schronienia, noclegowych, zabezpieczenie podstawowych potrzeb 
bytowych); 

4. Zakres dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej: 

1) prowadzenie i aktualizacja bazy osób wymagających wsparcia w sytuacjach kryzysowych: osoby starsze, 
chore, z niepełnosprawnościami, osoby samotne, rodziny w trudnej sytuacji; określenie indywidualnych 
potrzeb (leki, transport, opieka); przygotowanie list do szybkiego kontaktu i ewakuacji; 

2) organizacja i realizacja pomocy dla poszkodowanej ludności w sytuacji wystąpienia zagrożeń, sytuacji 
kryzysowych oraz konfliktu zbrojnego; 

3) współpraca z organizacjami pozarządowymi i instytucjami publicznymi w zakresie zabezpieczenia 
podstawowych potrzeb ludności; 

4) organizacja pomocy opiekuńczej w miejscu zamieszkania lub w obiektach zbiorowego zakwaterowania; 

5) opracowanie procedur działania MOPS na wypadek: ewakuacji ludności, klęsk żywiołowych (powódź, 
mróz, upały), awarii infrastruktury (długotrwały brak prądu, gazu, wody); 

6) zapewnienie pomocy doraźnej osobom poszkodowanym lub ewakuowanym (przygotowanie miejsc 
schronienia, noclegowych, zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych); 

7) organizowanie i koordynowanie udzielania i przyjmowania pomocy humanitarnej; 

8) zapewnienie i organizacja żywności, wody, odzieży, środków higienicznych, w sytuacjach kryzysowych 
oraz działaniach prowadzonych w ramach OL i OC; 

9) uruchamianie zasiłków celowych i pomocy finansowej, organizacja punktów pomocy i dystrybucji 
wsparcia, informowanie o dostępności pomocy i zasadach postępowania; 

10) zapewnienie natychmiastowego wsparcia psychologicznego dla osób dotkniętych sytuacjami 
kryzysowymi (np. klęska, wypadek, utrata bliskich, przemoc, ewakuacja itp.); 

11) prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych dotyczących radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia, 
lęku, stresu oraz traumatycznych przeżyć związanych z katastrofami i konfliktami; 

12) przygotowaniu osób do właściwego zachowania się w sytuacji wystąpienia zagrożenia przez zwiększanie 
świadomości zagrożeń i społecznej odporności; 

13) przekazywanie do organu niezbędnych danych na temat osób niepełnosprawnych podlegających 
ewakuacji z terenu miasta Bieruń; 

14) współpraca z organem w zakresie przekazywania danych na temat osób niepełnosprawnych 
ewakuowanych z innych obszarów planowanych do przyjęcia na teren miasta Bieruń; 

15) udostępnienie miejsc noclegowych dla osób zagrożonych przemocą, pozbawionych schronienia w wyniku 
katastrofy, ewakuacji lub innego zagrożenia; 

16) udział w opracowaniu i realizacji planu zarządzania kryzysowego miasta Bieruń w części dotyczącej 
pomocy psychologicznej i wsparcia osób poszkodowanych; 

17) pomoc w powrocie do normalnego funkcjonowania: wsparcie finansowe, pomoc w odbudowie warunków 
życia, działania reintegracyjne dla osób poszkodowanych, monitorowanie sytuacji rodzin po kryzysie. 

5. Zakres dla placówek oświatowych: 

1) zapewnienie pomocy doraźnej osobom poszkodowanym lub ewakuowanym (przygotowanie miejsc 
schronienia, noclegowe, zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych); 
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2) organizacja i zapewnienie obsługi miejsc udzielania pomocy humanitarnej; 

3) zapewnienie natychmiastowego wsparcia psychologicznego dla osób dotkniętych sytuacjami kryzysowymi 
(np. klęska żywiołowa, wypadek, nagła utrata bliskich, przemoc, ewakuacja itp.); 

4) prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych dotyczących radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia, 
lęku, stresu oraz traumatycznych przeżyć związanych z katastrofami i konfliktami; 

5) zapewnienie doraźnej całodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenia niezbędnych potrzeb dzieci 
w sytuacjach kryzysowych oraz działaniach prowadzonych w ramach OL i OC dostępnymi zasobami; 

6) opracowanie procedur szybkiego przeliczania dzieci; 

7) przygotowanie procedur odbioru dzieci w sytuacjach kryzysowych; 

8) zapewnienie indywidualnego podejścia do dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i zdrowotnymi; 

9) utrzymanie, konserwacja, modernizacja administrowanych budowli ochronnych (istniejących), współpraca 
w zakresie organizacji miejsc doraźnego schronienia ludności oraz projektowania i budowy budowli 
ochronnych; 

10) niezwłoczne przygotowanie i udostępnianie obiektów zbiorowej ochrony ludności będących w zasobach 
własnych po wydaniu przez organ stosownych decyzji; 

6. Zakres dla Żłobka Miejskiego "Erguś" 

1) zapewnienie doraźnej opieki oraz zaspokojenia niezbędnych potrzeb dzieci w sytuacjach kryzysowych oraz 
działaniach prowadzonych w ramach OL i OC; 

2) opracowanie i aktualizacja planu ewakuacji dostosowanego do dzieci niesamodzielnych; 

3) opracowanie procedur szybkiego przeliczania dzieci oraz ewakuacji z wykorzystaniem wózków 
ewakuacyjnych, wózków wieloosobowych, nosideł; 

4) zapewnienie indywidualnego podejścia do dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i zdrowotnymi; 

5) przygotowanie „kart dziecka” z informacjami medycznymi i kontaktowymi; 

6) udzielanie pomocy doraźnej w sytuacjach kryzysowych oraz działaniach prowadzonych w ramach OL i OC 
dostępnymi zasobami; 
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