ZARZADZENIE NR B.0050.075.2020
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA

z dnia 21 kwietnia 2020 r.

w sprawie zmiany organizacji pracy Urzedu Miejskiego w Bieruniu w zwigzku
z wprowadzeniem stanu epidemii

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt 5, art. 31, art. 33 ust 11 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 220191, poz. 506 zpdzn. zm.), § 13 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r.
w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 20 marca 2020 r., poz. 491)
oraz art. 15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z p6zn.zm.)

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
postanawia:

§1.1.W zwigzku z wprowadzeniem stanu epidemii na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz
w zwigzku z ograniczeniami, nakazami izakazami zwigzanymi z wystgpieniem stanu epidemii, okreslonymi
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 19 kwietnia 2020 r., Urzad Miejski w Bieruniu realizuje wylacznie
zadania niezb¢dne do zapewnienia pomocy Mieszkancom, w tym w szczegolnosci nastepujace zadania okreslone
w § 13, ust 2, w zakresie:

1) rejestracji stanu cywilnego;

2) ewidencji ludno$ci i dowodow osobistych;

3) pomocy spolecznej;

4) $wiadczenia ustug komunalnych;

5) wsparcia przedsiebiorcow w zwiagzku z epidemia wywotang zakazeniami wirusem SARS-CoV-2;
6) ochrony $srodowiska, w tym dotyczace:

a) decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach realizacji inwestycji wydawanej na podstawie ustawy
z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji o $rodowisku ijego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko (Dz. U. z 2020 r.
poz. 283,284,322 1471),

b) decyzji zezwalajacej na usunigcie drzew lub krzewdéw wydawanej na postawie ustawy z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2020 r. poz. 551 471).

2. Urzad realizuje zadania okreslone w ust. 1 oraz inne, niezbedne dla zapewnienia porzadku publicznego oraz
zdrowia 1 bezpieczenstwa Mieszkancow.

3. Zadania okreslone w ust. 1 i 2 realizowane sa w warunkach ograniczonej dostepnosci interesantoéw do Urzedu,
co w szczegdlnosci oznacza, ze Urzad jest wylaczony z bezposredniej obstugi interesantdw, za wyjatkiem sytuacji
okreslonych w pkt 1 - 3:

1) Sprawy o ktérych mowa wust. 112 realizowane s3g w pierwszej kolejnosci droga telefoniczng
i korespondencyjng, a w razie potrzeby, strony przyjmowane bgda w Urzegdzie, po uprzednim uzgodnieniu
telefonicznym z kierownikiem komorki organizacyjnej, badZz wyznaczonym pracownikiem Urzedu.

2) W sytuacjach losowych oraz w innych sprawach, nieokreslonych w ust. 112, wymagajacych podjecia
niezwlocznych dziatan administracyjnych, strony przyjmowane sa w Urzedzie, po uprzednim uzgodnieniu
telefonicznym, we wskazanym miejscu i czasie w celu zatatwienia konkretnej sprawy przez kierownikow
komorek organizacyjnych, badz wyznaczonych pracownikow Urzedu.

3) Kasa Urzedu bedzie czynna od 27 kwietnia 2020 do odwotania w godzinach od 8:00 do 13:30. Wejscie od
strony parkingu wewnetrznego.

4. Jako podstawowy sposob komunikacji Klientow Urzedu z pracownikami Urzedu ustala si¢ kontakt telefoniczny
na numer telefonu: +48 32 708-09-10, elektroniczny (w formie wiadomosci e-mail) na adres: urzad@um.bierun.pl
lub korespondencyjny na adres: Urzad Miejski w Bieruniu, ul. Rynek 14, 43-150 Bierun.
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5. Przyjmowanie stron w Urzedzie, w przypadkach okreslonych wust 3, pkt 112, odbywa si¢ w godzinach:
8:00-16:30 w poniedziatek, 8:00-15:00 od wtorku do czwartku i 8:00-13:30 w piatek. Wizyty podlegaja rejestracji
elektroniczne;j.

6. W celu usprawnienia odbioru korespondencji od Klientéw Urzedu zapewniona zostanie mozliwos¢ przekazania
dokumentu w formie papierowej do Kancelarii, w godzinach pracy Urzedu, za posrednictwem tymczasowej
Skrzynki Podawczej, zamieszczonej przy wejsciu gtownym do Urzedu — od strony Rynku.

§ 2.1. Pracownicy maja dostep do Urzedu wylacznie wejsciem od strony parkingu wewngtrznego (wejscie
stuzbowe). Pozostate wejscia zostaja zamknigte.

2. Zobowigzuje si¢ pracownikéw Urzedu do zachowania szczegoélnych  $rodkdw  ostroznosci,
w szczegolnosci przestrzegania biezacych rozporzadzen Ministra Zdrowia i Rady Ministrow,  komunikatow
iinstrukcji stuzb sanitarno — epidemiologicznych, w szczegolnosci Gtownego Inspektoratu Sanitarnego oraz
zalecen shuzb zarzadzania kryzysowego.

3. W uzasadnionych przypadkach pracownik Urzgdu, na polecenie Burmistrza, wykonywac bedzie prace zdalnie,
wg zasad okreslonych odrebnie.

4. Zobowiazuje si¢ kierownikow komorek organizacyjnych do ograniczenia korespondencji przygotowywanej
w formie tradycyjnej, papierowej na rzecz korespondencji realizowanej w formie elektronicznej. Podpisywanie
pism i dokumentéw w imieniu Burmistrza moze odbywac si¢ na podstawie odrebnie wydanych upowaznien.

§ 3.0rganizacja pracy gminnych jednostek organizacyjnych odbywa si¢ wg zasad okreslonych przez kierownikow
tych jednostek.

§ 4.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom Urzedu.

§ 5.Nadz6r nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatlu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego, Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego oraz Sekretarzowi Miasta.

§ 6.Aktualizacje zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 7.Traci moc zarzadzenie Nr B.0050.061.2020 Burmistrza Miasta Bierunia zdnia 23 marca 2020T.
w sprawie zmiany organizacji pracy Urzg¢du Miejskiego w Bieruniu w zwiazku z wprowadzeniem stanu epidemii.

§ 8.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania, nie dluzej jednak niz okres
obowigzywania rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 20 marca 2020 r. poz. 491z pdzn. zm.).
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