ZARZADZENIE NR B.120.40.2024
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA

z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia zasad uzywania pojazdéw prywatynych niebedacych wlasnoscig pracodawcy do
celow stuzbowych

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2024r.,
poz. 609) oraz art.34 austawy zdnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz.U. z2022r.
poz. 2201 z p6zn. zm) w zwiazku § 3 ust.1 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.
w sprawie warunkoéw ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stluzbowych
samochodoéw osobowych, motocykli i motorowerow niebedacych wlasnoscia pracodawcy (Dz. U. Nr27,
poz. 271 z pozn. zm.) oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.
w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2190)

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA
postanawia:

§1.1. Do celow stuzbowych wykorzystywane sg w pierwszej kolejnosci samochody stuzbowe.
Wykorzystane moga rowniez by¢: samochod osobowy, motocykl lub motorower, zwane dalej ,,pojazdami
prywatnymi”.

2. Przyznanie pracownikowi miesiecznego limitu kilometrow na jazdy lokalne ztytutu korzystania
z pojazdu prywatnego do realizacji celow stuzbowych, nastepuje na wniosek pracownika
z rekomendacjg bezposredniego przetozonego.

3. Wniosek o ktorym mowa w ust. 2 wymaga jednoczesnego spetnienia nastgpujacych kryteriow:
- merytorycznego uzasadnienia wniosku,
- zapewnienia odpowiednich srodkow w budzecie Gminy.
4. Wzoér wniosku o przynanie limitu kilometrow stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

5. Wskazane we wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 zapotrzebowanie na limit kilometréw, bedzie
aktualizowane kazdorazowo przy podpisywaniu kolejnych umow, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

6. Warunkiem otrzymania zwrotu kosztow uzywania pojazdu prywatnego do celéw stuzbowych
w jazdach lokalnych jest zawarcie umowy cywilnoprawnej pomi¢dzy Urzedem Miejskim w Bieruniu,
a pracownikiem Urzedu.

7. W trakcie trwania umowy pracownik zobowigzany jest odnotowywaé kazdy wyjazd stuzbowy
w ewidencji wyj$¢ stuzbowych, wskazujac opis catej trasy wyjazdu i ilo§¢ przejechanych kilometrow.

8. Umowa wygasa z dniem:
1) rozwigzania umowy o prace,
2) przeniesienie do innej jednostki organizacyjnej,
3) zmianie komorki organizacyjnej lub zmianie stanowiska, na ktérym przystuguje limit,
4) otrzymania urlopu bezptatnego, urlopu wychowawczego lub macierzynskiego/rodzicielskiego.

§ 2. 1. Zwrot kosztéw uzywania pojazdow prywatnych dokonywany jest w formie wyptaty miesiecznego
ryczattu wynikajacego z przemnozenia przyznanego miesiecznego limitu przebiegu kilometrow na jazdy
lokalne i obowigzujacych stawek za 1 kilometr przebiegu, ktéra wynosi:

a) 0,89 zt dla samochodu o pojemnosci skokowe;j silnika do 900 cm?,
b) 1,15 zt dla samochodu o pojemnos$ci skokowej silnika powyzej 900 cm?,
¢) 0,69 zt dla motocykla,
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d) 0,42 zt dla motoroweru,
z uwzglednieniem liczby przepracowanych dni.

2. Wyplata ryczattu dokonywana jest na podstawie pisemnego o$wiadczenia pracownika Urzedu, ktérego
wzor stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia, do 7 dni od dnia zlozenia o§wiadczenia.

3. Kwote ustalonego ryczattu, o ktérym mowa w ust. 1 zmniejsza si¢ o jedna dwudziesta drugg za kazdy
roboczy dzien nieobecnos$ci w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu lub innej nieobecnos$ci oraz podrézy
stuzbowej, szkolenia trwajacego co najmniej 8 godzin lub okresu wylaczenia samochodu prywatnego z ruchu

1tp.

§ 3. Pracownik, ktéremu zostal przyznany limit kilometrow wypelnia o§wiadczenie i sktada je do Wydziatu
Organizacyjnego — w terminie do 7 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory przyshuguje ryczalt.
Wydziat Organizacyjny po dokonanej weryfikacji ilosci dni nieobecno$ci w pracy przekazuje oswiadczenie do
Wydziatu Finansowego, celem wyptaty.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ pracownikom poszczegolnych komoérek organizacyjnych.

§ 5. Aktualizacjg zarzadzenia powierzy¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 6. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzy¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 7. Tracg moc zarzadzenia:

1. Nr B.120.55.2022 z dnia 23 sierpnia 2022 r. w sprawie ustalenia zasad uzywania pojazdow prywatnych
niebedacych wlasnoscig pracodawcy do celow stuzbowych,

2. Nr B.120.10.2023 z dnia 1 lutego 2023 r. w sprawie zmiany zarzadzenia Nr B.120.55.2022 z dnia
23 sierpnia 2022 r. dotyczacego zasad uzywania pojazdoéw prywatnych niebgdacych wlasno$cig pracodawcy do
celow stuzbowych,

3. Nr B.120.59.2023 z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany zarzadzenia Nr B.120.55.2022 z dnia
23 sierpnia 2022 r. dotyczacego zasad uzywania pojazdéw prywatnych niebedacych wtasnoscig pracodawcy do
celow sthuzbowych,

4. Nr B.120.60.2023 z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany zarzadzenia Nr B.120.59.2022 z dnia
30 czerwca 2023 r. dotyczacego zasad uzywania pojazdéw prywatnych niebedacych wtasnoscig pracodawcy
do celoéw stuzbowych.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr B.120.40.2024
Burmistrza Miasta Bierunia

z dnia 20 maja 2024 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE MIESIECZNEGO LIMITU KILOMETROW NA JAZDY LOKALNE

1. Opiniuje¢ wniosek ...................
(data, podpis bezposredniego
przetozonego pracownika)

2. Informuje, ze:

Pracownik posiada miesicczny limit kilometréw na jazdy lokalne w wysoko$ci ............... km
przebiegu.

(data, podpis Naczelnika
Wydziatu Organizacyjnego)

3. Ustalam:

(data, podpis Burmistrza Miasta )
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr B.120.40.2024
Burmistrza Miasta Bierunia

z dnia 20 maja 2024 r.

Stanowisko
OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
Oswiadczam, ze W MIeSigeu .....ocovevrverennnes uzywatem(am) samochdd prywatny (marka............. , pojemnos¢
skokowa  silnika ... P o1 G ¢ - R RTSRN ) do celow stuzbowych  zgodnie
Z zawartd UMOWY NI e s z dnia e, w przejazdach lokalnych
w ramach przyznanego limitu ......... km przebiegu.

Jednoczesnie powiadamiam, ze w ww. miesigcu nie uzywatem(am) samochodu z powodu:

1. Choroby,opieki dni
2. Urlopu wypoczynkowego, okolicznosciowego, bezptatnego dni
3. Pobytu w delegacji stuzbowej powyzej8godz. L dni
4. Innej nieobecnosci dni
5. Niedysponowania samochodem dni

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej art. 233 kk stwierdzam, ze powyisze dane s3 zgodne
ze stanem faktycznym.

Poswiadczenie Wydziatu Organizacyjnego (od poz. 1 do poz. 4)

Jednoczesnie przedktadam wyliczenie ryczattu:

1. Przyznany ryczatt pieniezny na przejazdy lokalne:
Limit .....km x ......... A/1km= ... zt
2. Potrgcenia kwoty ryczattu:
llos¢ dni niekorzystania z samochodu.......... Xx1/22 xpkt 1= ... zt
3. Naleznosé z tytutu ryczattu:
pkt 1 —pkt2=............ zt
4. Nalezny podatek:

..... % z poz. 3 zaokr.do 1zt =............zt
5. Do wyptaty:

pkt3—pkt4-=........... zt

STOWNI@: ..ot
........................... dnia ...coeveveienene

podpis pracownika
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