
ZARZĄDZENIE NR B.120.009.2021 
BURMISTRZA MIASTA BIERUNIA 

z dnia 9 lutego 2021 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr B.120.080.2020 Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 02 października 
2020 r. dotyczącego  Regulaminu Pracy Pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Bieruniu 

Na podstawie art. 104 § 1, art. 1041 , art. 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2020, 
poz. 1320 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. 
Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)  

BURMISTRZ MIASTA BIERUNIA 
postanawia: 

§ 1.Wprowadzić zmiany w Zarządzaniu Nr B.120.080.2020 r., Burmistrza Miasta Bierunia z dnia 02 października 
2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Bieruniu, 
w następujący sposób: 

1) usunąć § 26 ust. 2. 

§ 2.Zobowiązać kierowników komórek organizacyjnych do zapoznania podległych pracowników z treścią 
zarządzenia. 
§ 3.Zmiany w Regulaminie Pracy wchodzą w życie po upływie 14 dni od podania go do wiadomości pracowników 
w sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie. 
§ 4.Wykonanie Zarządzenia i jego aktualizację  powierzyć Sekretarzowi Miasta. 
§ 5.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Id: 35F55862-6FAF-4752-B76B-9704AE045A84. Podpisany Strona 1


	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Punkt 1

	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5


