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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8 i art. 11b, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt
2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623
w dniu(ach): 29.06; 13,19.07.2018 r.

kt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia
) po przeprowadzeniu kontroli

wnosze o:

1. Udzielanie pracownikom urlopu wypoczynkowego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym
pracownicy uzyskali do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
oraz 2018 r. poz. 1076),

2. Uwzglednianie w tresci planu urlopéw wszystkich dni urlopu wypoczynkowego, poza czescia
urlopu udzielanego pracownikowi zgodnie z art. 1672 Kodeksu pracy.

Podstawa prawna:

- art. 163 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917
zmianami oraz 2018 r. poz. 1076),
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3. Wyptacanie, co najmniej raz w miesiacu, wynagrodzenia w wysokos$ci wynikajacej z wysokosai
minimalnej stawki godzinowej, w przypadku umow zlecen zawartych na czas dluzszy niz 1
miesiac.

Podstawa prawna:

- art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U. z 2017r. poz. 847 ze zmianami z 2018 r. poz. 650),

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w vvystaplemu whnioskow nalezy zawiadomic inspektora pracy
kierujacego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania qutaplema (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe] Inspekcji Pracy).
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